
Allegato A
Da compilare in tutte le sue parti, stampare e inviare insieme agli allegati B e C tramite RACCOMANDATA A/R

BANDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL
CAPITALE UMANO E IL SOSTEGNO
DELL’OCCUPAZIONE GIOVANILE NELLE PMI
Domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a

Nato il a Prov.

Codice fiscale

Residente in Pr ( ) CAP Via n°

in qualità di titolare/legale rappresentante dell’impresa

Codice fiscale

Numero R.E.A.

Partita IVA

Matricola INPS Datore di Lavoro

Con sede legale nel Comune di Prov. ( ) CAP

Via n°

CHIEDE

L’ammissione al bando in oggetto per (scegliere una sola opzione tra le seguenti):

trasformazione del contratto di lavoro del dipendente (dai 20 ai 29 anni) da tempo determinato a tempo
indeterminato (se a tempo parziale indicare la % di ore lavorate rispetto a quelle previste dal CCNL della categoria)
part-time al %

assunzione a tempo indeterminato del lavoratore (dai 20 ai 29 anni) già presente in azienda con contratto di
somministrazione/co.co.pro (se a tempo parziale indicare la % di ore lavorate rispetto a quelle previste dal CCNL
della categoria) part-time al %

Spettabile
Camera di Commercio di Milano
Via Meravigli, 9/B
20123 MILANO

qualificazione dell’apprendista (dai 20 ai 29 anni) in lavoratore dipendente assunto a tempo indeterminato
(se a tempo parziale indicare la % di ore lavorate rispetto a quelle previste dal CCNL della categoria) part-time
al %

del lavoratore:
Sig.ra/Sig.re (nome e cognome)

Codice fiscale del lavoratore:

ALLEGA

1. Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (all. B) con fotocopia del documento di identità del dichiarante in corso di validità;
2. Autorizzazione al trattamento dei dati personali (all. C);
3. Copia delle denunce agli uffici competenti (Centro per l’Impiego della Provincia di Milano) o dell’ultimo L.U.L. (Libro Unico del Lavoro, o busta paga, se

antecedente il 01/01/2009) o, nel caso di contratto di somministrazione, autodichiarazione, così come previsto nell’art. 5 del regolamento del bando;
4. Copia della denuncia agli uffici competenti (Centro per l’Impiego della Provincia di Milano) dell’inizio del nuovo

rapporto di lavoro;
5. Copia del nuovo contratto di lavoro (o lettera di assunzione) contenente le clausole previste dall’art. 1 del presente Bando.



Inoltre, in caso di ammissione al contributo, si IMPEGNA
- a trasmettere la documentazione di cui all’art. 8 del presente Bando, entro i termini stabiliti (pena la decadenza dal beneficio);
- a comunicare tempestivamente alla Camera di Commercio di Milano ogni eventuale variazione concernente le informazioni contenute nella

domanda di contributo e nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ad essa allegata;
- a consentire eventuali ispezioni presso la sede dell’impresa per la verifica delle dichiarazioni rese

COMUNICA
Che le coordinate bancarie sul quale accreditare il contributo sono:

Intestazione conto corrente

Istituto di Credito

CODICE IBAN

Che il referente aziendale che seguirà l’iter amministrativo di ammissione al bando è:

(Nome e cognome)

Tel./cell.

E-mail

Che l’e-mail cui la Camera di Commercio di Milano invierà l’esito della domanda è

LUOGO E DATA TIMBRO E FIRMA
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